	UBND TỈNH KHÁNH HÒA
SỞ NỘI VỤ
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

	
	Khánh Hòa, ngày 16 tháng 12 năm 2025




BẢN TỔNG HỢP
 Ý KIẾN, TIẾP THU, GIẢI TRÌNH Ý KIẾN GÓP Ý ĐỐI VỚI DỰ THẢO QUYẾT ĐỊNH CỦA UBND TỈNH QUY ĐỊNH HỆ SỐ ĐIỀU CHỈNH TĂNG THÊM TIỀN LƯƠNG ĐỂ LÀM CƠ SỞ XÁC ĐỊNH CHI PHÍ TIỀN LƯƠNG, CHI PHÍ NHÂN CÔNG TRONG GIÁ, ĐƠN GIÁ SẢN PHẨM, DỊCH VỤ CÔNG SỬ DỤNG KINH PHÍ NGÂN SÁCH NHÀ NƯỚC DO DOANH NGHIỆP THỰC HIỆN TRÊN ĐỊA BÀN TỈNH KHÁNH HÒA


Căn cứ Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật, Sở Nội vụ đã tổ chức lấy ý kiến góp ý đối với dự thảo Quyết định quy định Hệ số điều chỉnh tăng thêm tiền lương để làm cơ sở xác định chi phí tiền lương, chi phí nhân công trong giá, đơn giá sản phẩm, dịch vụ công sử dụng kinh phí ngân sách nhà nước do doanh nghiệp thực hiện trên địa bàn tỉnh Khánh Hòa. 
1. Tổng số cơ quan, tổ chức, cá nhân đã gửi xin ý kiến góp ý, phản biện xã hội và tổng số ý kiến nhận được:
- Các cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp đã gửi xin ý kiến góp ý theo Công văn số 6352/SNV-LĐVL ngày 05/12/2025 của Sở Nội vụ về việc góp ý dự thảo văn bản quy phạm pháp luật gồm:
+ Các Sở thuộc tỉnh.
+ Thanh tra tỉnh.
+ Các Công ty do Nhà nước nắm giữ 100% vốn điều lệ.
+ Các Công ty Cổ phần có vốn góp chi phối của Nhà nước.
+ Ủy ban nhân dân các xã, phường, đặc khu.
 (Đăng tải công khai trên Trang thông tin điện tử của Sở Nội vụ - Mục Thông tin ngành: Lao động – Việc làm https://snv.khanhhoa.gov.vn/vi/lao-dong-viec-lam/ ).
- Tổng số ý kiến nhận được: 42 ý kiến góp ý của các cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp gồm:
+ Các Sở thuộc tỉnh: 10/10 cơ quan góp ý gồm: Sở Tài chính, Sở Tư Pháp, Sở Nông nghiệp và Môi trường, Sở Xây dựng, Sở Khoa học và Công nghệ, Sở Văn hóa, Thể thao và Du lịch, Sở Giáo dục và Đào tạo, Sở Y tế, Sở Công Thương, Sở Dân tộc và Tôn Giáo.
+ Thanh tra tỉnh;
+ Các Công ty do Nhà nước nắm giữ 100% vốn điều lệ: 10/10 đơn vị góp ý gồm: Tổng Công ty Khánh Việt, Công ty TNHH Nhà nước MTV Yến sào Khánh Hòa, Công ty TNHH MTV Xổ số kiến thiết Khánh Hòa, Công ty TNHH MTV Khai thác công trình thủy lợi Khánh Hòa, Công ty TNHH MTV Lâm nghiệp Trầm Hương, Công ty TNHH MTV Lâm sản Khánh Hòa, Công ty TNHH MTV Xổ số kiến thiết Ninh Thuận, Công ty TNHH MTV Khai thác Công trình thủy lợi Ninh Thuận, Công ty TNHH MTV Lâm nghiệp Ninh Sơn, Công ty TNHH MTV Lâm nghiệp Tân Tiến, 
+ Các Công ty Cổ phần có vốn góp chi phối của Nhà nước: 03/03 đơn vị góp ý gồm: Công ty Cổ phần Môi trường đô thị Nha Trang, Công ty Cổ phần Cấp thoát nước Khánh Hòa, Công ty Cổ phần Cấp nước Ninh Thuận.
+ Ủy ban nhân dân các xã, phường, đặc khu: 18 đơn vị góp ý
Trong đó:
+ 41 cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp thống nhất với nội dung dự thảo. Trong đó, 03 cơ quan: góp ý bổ sung thêm.
+ 01 doanh nghiệp góp ý điều chỉnh về hệ số điều chỉnh tăng thêm tiền lương của dự thảo: Công ty TNHH MTV Lâm Sản Khánh Hòa
2. Kết quả cụ thể như sau:
	DỰ THẢO QUYẾT ĐỊNH CỦA UBND TỈNH QUY ĐỊNH HỆ SỐ ĐIỀU CHỈNH TĂNG THÊM TIỀN LƯƠNG LÀM CƠ SỞ XÁC ĐỊNH CHI PHÍ TIỀN LƯƠNG, CHI PHÍ NHÂN CÔNG TRONG GIÁ, ĐƠN GIÁ SẢN PHẨM, DỊCH VỤ CÔNG SỬ DỤNG KINH PHÍ NGÂN SÁCH NHÀ NƯỚC DO DOANH NGHIỆP THỰC HIỆN TRÊN ĐỊA BÀN TỈNH KHÁNH HÒA

	CHỦ THỂ GÓP Ý
	NỘI DUNG GÓP Ý
	NỘI DUNG TIẾP THU, GIẢI TRÌNH

	
	Công ty TNHH MTV Lâm nghiệp Trầm Hương
	Về dự thảo Tờ trình:
- Đề nghị bổ sung cụm từ “thực hiện” vào cuối dòng 21 sau cụm từ doanh nghiệp ở trang 2 dự thảo tờ trình.
	Sở Nội vụ tiếp thu và đã chỉnh sửa tại dự thảo.

	
	Sở Tài chính
	1. Về tên gọi của Quyết định (gồm: tên gọi dưới từ “QUYẾT ĐỊNH” và tên gọi của Quyết định dưới phần căn cứ pháp lý): 
Đề nghị điều chỉnh cụm từ “sản phẩm, dịch vụ công ích” thành “sản phẩm, dịch vụ công” cho phù hợp với tên gọi tại Thông tư số 17/2019/TT BLĐTBXH ngày 06/11/2019 của Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội (nay là Bộ Nội vụ) và phù hợp với phạm vi điều chỉnh, đối tượng áp dụng tại Điều 1 của dự thảo Quyết định, cụ thể: Hệ số điều chỉnh tăng thêm tiền lương tại dự thảo Quyết định này làm cơ sở để xác định chi phí tiền lương, chi phí nhân công trong giá, đơn giá sản phẩm, dịch vụ công (bao gồm: sản phẩm, dịch vụ công ích quy định tại Phụ lục II và dịch vụ sự nghiệp công quy định tại Biểu 02 Phụ lục I ban hành kèm theo Nghị định số 32/2019/NĐ-CP ngày 10/4/2019 của Chính phủ).
2. Về hệ số điều chỉnh tăng thêm tiền lương (tại khoản 1 Điều 2):
- Hệ số điều chỉnh tăng thêm tiền lương đối với địa bàn vùng II, vùng III, vùng IV thuộc tỉnh Khánh Hòa do Sở Nội vụ đề xuất không vượt quá hệ số tối đa quy định tại điểm d khoản 4 Điều 4 Thông tư số 17/2019/TT BLĐTBXH là phù hợp; tuy nhiên đề nghị Sở Nội vụ tổng hợp ý kiến đề xuất của các doanh nghiệp, các xã, phường và các Sở có thực hiện đặt hàng hoặc đấu thầu cung cấp dịch vụ công để đảm bảo phù hợp với tình hình thực tế của đơn vị, địa phương và khả năng cân đối ngân sách.
- Ngoài ra, đề nghị điều chỉnh cụm từ “sản phẩm, dịch vụ công ích” thành “sản phẩm, dịch vụ công” tại khoản 1 Điều 2 dự thảo Quyết định.
	
Sở Nội vụ tiếp thu và đã chỉnh sửa tại dự thảo.














Ngày 05/12/2025, Sở Nội vụ có Công văn số 6352/SNV-LĐVL lấy ý kiến các Sở thuộc tỉnh, Công ty do Nhà nước nắm giữ 100% vốn điều lệ, các Công ty Cổ phần có vốn góp chi phối của Nhà nước: các cơ quan, doanh nghiệp có thực hiện đặt hàng hoặc đấu thầu cung cấp dịch vụ công có ý kiến thống nhất dự thảo

[bookmark: _GoBack]Sở Nội vụ tiếp thu và đã chỉnh sửa tại dự thảo.

	
	Công ty TNHH MTV Lâm Sản Khánh Hòa
	Về dự thảo Quyết định:
Đề xuất hệ số điều chỉnh tiền lương (Hđc): 
- Vùng II: 0,7 
- Vùng III: 0,6 
- Vùng IV: 0,5 
Lý do: Theo thực tế, chi phí sinh hoạt giữa các vùng không có sự chênh lệch lớn. Thậm chí, một số chi phí ở vùng III và IV có thể ngang bằng hoặc cao hơn vùng II. Vì vậy, Công ty đề nghị hệ số điều chỉnh không nên quá khác biệt giữa các vùng.
	Sở Nội vụ không tiếp thu ý kiến này của Công ty, vẫn giữ nguyên Hệ số điều chỉnh tăng thêm tiền lương (Hđc) như dự thảo vì có 41/42 đơn vị, cơ quan, doanh nghiệp gửi ý kiến thống nhất với dự thảo: 
a) Địa bàn vùng II: Hệ số điều chỉnh tăng thêm tiền lương (Hđc) là 0,7 (không phẩy bảy).
b) Địa bàn vùng III: Hệ số điều chỉnh tăng thêm tiền lương (Hđc) 0,5 (không phẩy năm).
c) Địa bàn vùng IV: Hệ số điều chỉnh tăng thêm tiền lương (Hđc) là 0,3 (không phẩy ba).

	
	Sở Tư pháp
	Về dự thảo Quyết định:
- Về căn cứ ban hành: Đề nghị bỏ các căn cứ: 
“Căn cứ Nghị định số 78/2025/NĐ-CP ngày 01/4/2025 của Chính phủ quy định chi tiết một số điều và biện pháp để tổ chức, hướng dẫn thi hành Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật; 
Căn cứ Nghị định số 187/2025/NĐ-CP ngày 01/7/2025 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 78/2025/NĐ-CP ngày 01/4/2025 của Chính phủ quy định chi tiết một số điều và biện pháp để tổ chức, hướng dẫn thi hành Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật và Nghị định số 79/2025/NĐ-CP ngày 01/4/2025 của Chính phủ về kiểm tra, rà soát, hệ thống hóa và xử lý văn bản quy phạm pháp luật;”
	Sở Nội vụ tiếp thu và đã chỉnh sửa tại dự thảo.


Trên đây là Bản tổng hợp ý kiến, tiếp thu, giải trình ý kiến góp ý đối với dự thảo Quyết định của Ủy ban nhân dân tỉnh quy định Hệ số điều chỉnh tăng thêm tiền lương để làm cơ sở xác định chi phí tiền lương, chi phí nhân công trong giá, đơn giá sản phẩm, dịch vụ công sử dụng kinh phí ngân sách nhà nước do doanh nghiệp thực hiện trên địa bàn tỉnh Khánh Hòa./.

